
Projektleiter:in Kommunikation 

Wir suchen dich 

Der Naturpark Beverin ist seit 2013 ein regionaler Naturpark von nationaler Bedeu-
tung. Er setzt sich als Dienstleister, Ermöglicher, Koordinator und Wissensträger 
für die Anliegen der neun Naturpark-Gemeinden ein. Für unser engagiertes, inter-
disziplinäres Team suchen wir ab 1. August 2024 oder nach Vereinbarung eine/n

Projektleiter:in Kommunikation (80-100%)

Als Projektleiter/in Kommunikation verantwortest du sämtliche Kommunikati-
onsaktivitäten des Naturparks und koordinierst an der Schnittstelle zu Gemein-
den, Leistungsträgern, Finanzierungs- und Umsetzungspartnern. Im Rahmen 
der vielseitigen Tätigkeit bist du namentlich zuständig für folgende Aufgaben:

•	 Planung, Leitung und Koordination sämtlicher interner und externer 
Kommunikationsaktivitäten des Naturparks (on- & offline) in enger Ab-
stimmung mit der Geschäftsleitung 

•	 Erstellen, Weiterentwickeln und Umsetzen von Kommunikationsstrate-
gien mit zielgruppengerechten Kommunikationsinstrumenten und -mass-
nahmen (Webseite, Social Media, Newsletter, Berichte, Printprodukte, 
klassische Medien, etc.)

•	 Kreieren von Content, Koordination und Unterstützung des Naturpark-
Teams in der projektspezifischen Kommunikation

•	 Verfassen von redaktionellen Beiträgen und Medienmitteilungen als zen-
trale Anlaufstelle für Medienschaffende

•	 Zusammenarbeit mit Partnern im Bereich Kommunikation und Marketing

Du verfügst über eine fundierte Ausbildung im Bereich Kommunikation, PR, 
Journalismus oder Marketing und kannst Erfahrung in der Unternehmenskom-
munikation vorweisen. Weiter bringst du hervorragende konzeptionelle und 
kommunikative Fähigkeiten und sehr gute Projektmanagement-Skills mit und 
bist vorzugsweise gut in der Region vernetzt. Neben einem hohen Mass an 
Flexibilität zeichnest du dich zudem durch hohe Dienstleistungsbereitschaft 
aus. Als ambitionierte und aufgeschlossene Persönlichkeit interagierst du ger-
ne mit unterschiedlichen Projekt- und Kommunikationspartnern und bist dich 
gewohnt, neue Themen und Chancen anzupacken. Entsprechend verfügst du 
über ein hohes Mass an Eigeninitiative, bist belastbar, teamfähig und kreativ. 

Interessiert? Sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen bis 10. Juni 
2024 an unseren Geschäftsleiter simon.egger@naturpark-beverin.ch


