Wir versorgen Buchs mit Energie, Wasser und Kommunikationsdiensten.
Mit rund 120 Mitarbeitenden, davon 13 Lernende, installieren und
betreiben wir Solaranlagen, Ladeldsungen fir Elektromobilitat und
Wasserkraftwerke. Wir erschliessen erneuerbare Energien, sind im
Netzbau tatig, bieten IT-Services an und sorgen mit «Rii Seez Net» fir
innovative Telekommunikations-Dienstleistungen in der Region.

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir dich als

Business Partner/in Controlling &
Finanzen (80 - 100%)

Hier ist deine Energie gefragt

> Betriebswirtschaftlicher Sparringpartner fur die Fachbereiche und Geschaftslei-
tung zusammen mit dem CFO, z. B. Kosten- und Investitionscontrolling, Beurtei-
lung von Business Cases, Prozessentwicklung oder Effizienzsteigerungen
Eigenstandige Erstellung und Weiterentwicklung des Reportings auf PowerBl
Mehrjahresplanung, Budgetierung und Forecasts

Mitarbeit in Finanz-, IT- und Unternehmensprojekten

Unterstitzung der Finanzbuchhaltung, insbesondere Anlagenbuchhaltung und
Abschlusse

Betreuung des betrieblichen Rechnungswesens

Weitere interessante und abwechslungsreiche Aufgaben je nach Profil
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Diese Power bringst du mit

> Erste Berufserfahrungim Bereich Controlling oder betriebliches Rechnungswe-
sen;vorteilhaft in einer KMU

Ausgepragte Zahlenaffinitat sowie analytische Fahigkeiten

Versiert in Excel und von Vorteil PowerBI

Freude am dynamischen Umfeld mit hoher Eigeninitiative und
Hands-on-Mentalitat

Kenntnisse der Energie- oder Telekommunikationsbranche von Vorteil

v v v

~

Damit wollen wir dich elektrisieren

Bei uns wartet auf dich ein motiviertes Team und ein Umfeld, in dem du dich aktiv
einbringen kannst und sollst. Deine Meinung ist uns wichtig und du erlebst
Wertschatzung in einer familiaren Atmosphare mit einer gelebten Du-Kultur. Wir
bieten zudem zeitgemasse betriebliche Zusatzleistungen wie u.a. ein kostenloses
Handyabo, eine sehr gute berufliche Vorsorge und die Moglichkeit, fachbezogene
Weiterbildungen zu besuchen. Diverse (regionale) Verglinstigungen, geregelte
Arbeitszeiten und mindestens 25 Ferientage runden unser vielseitiges Angebot ab.

Du bist positiv geladen und méchtest mitgestalten?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbungsunterlagen Uber unser Jobportal. Fragen
rund um diese Stelle beantwortet dir Carlo Capaul, Leiter Human Resources, gerne
unter 081 755 44 28.

Elektrizitats- und Wasserwerk der Stadt Buchs I}))m
ewbuchs.ch/karriere



